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m SISTEMA DE GESTION FORESTAL SOSTENIBLE Impreso
Castilla-La Mancha “Ficha de seguimiento del estado del monte”
g SGFS-IM-10
NOMBRE DEL MONTE: | N°M.U.P.: SEGUIMIENTO: 2024 FECHA:31/12/24
CARAMUJALES 82 ANUAL:X
EXTRAORDINARIO:
Parametros Datos Observaciones
Porcentaje de superficie afectada por
carencias nutr|0|9r!ales en la 0 No se realiza una gestion intensiva.
vegetacion no originadas por el
sustrato (indicar su localizacion)(%)
Superficie Forestal afectada por <10 % No se aprecia defoliacion.
defoliacion, segun especie e intensidad Intensidad dafio: 0
Porcentaje de cubierta forestal dafiada Stl;etgstggo f;oggrgtgrr:]%rz’;gggzn(ﬂﬁ/geo 5
afectada por dafios biéticos (indicar <10% q plag ; : !
. - - . segun datos de control de procesionaria en CLM
tipo de dafio, causa e intensidad)
2024)
Porcentaje de cubierta forestal dafiada
afectada por dafios abidticos (indicar <10% No hay.
tipo de dafio, causa e intensidad)
Porcentaje de cubierta forestal dafiada . o o .
~ P - No existen dafios significativos de origen
afectada por dafios antropicos (indicar 0 .
. ~ : . antrépico.
tipo de dafio, causa e intensidad)
Carreteras 0 )
asfaltadas
En estado bueno
caminos principales 4.421 m Caminos principales
Caminos
En estado bu_eno- 1.106 m Caminos secundarios
regular caminos
_Estado de secundarios
infraestructuras
Puntos de agua En buen estado |2 Balsas de agua
1 Ruina de antiguas casas de labor.
Edificaciones En ruinas
1 pozo
Otros: Sin uso IAntigua base retén incendios
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Castilla-La Mancha

SISTEMA DE GESTION FORESTAL SOSTENIBLE

“Ficha de seguimiento del estado del monte”

Impreso

SGFS-IM-10

Regeneracidén (superficie en ha)

Sin datos de inventario del POM.

Numero de accidentes graves

producidos 0 A nivel laboral

{ i ii Jefe de servicio, Técnico responsable del
Nimero de trabajadores fijos 3 monte, agentes medioambientales
Niimera de jornales de 99 Jornales prevencioén incendios: 99

trabajadores eventuales

Indicador empleo local: %
empleo provincial (municipios
> 50 kilémetros del monte), %
empleo local (municipios < 50
kildmetros del monte)

95 % empleo local

5 % empleo provincial

Se toma como indicador el porcentaje de
trabajadores que han trabajado en 2024 en el
monte.

Porcentaje empleo mujeres y
hombres

20 % mujeres

80 % hombres

Se toma como indicador el porcentaje de
trabajadores que han trabajado en 2024 en el
monte.

Alcance jornadas formativas
realizadas en Gestion Forestal
Sostenible (nimero de
personas)

0 personas

Se indica el nUmero de personas formadas en
2024 en gestion forestal sostenible.

Fdo.:

Técnico responsable de la

gestion del monte
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